SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N. 3 POSTI
NELL’AREA ISTRUTTORI (CCNL FUNZIONI LOCALI) — PROFILO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE SPECIALISTA
PROMOZIONE E SVILUPPO DELLE IMPRESE E DEL TERRITORIO” - SEDI DI BAVENO, BIELLA E NOVARA

GRADUATORIA FINALE REVISIONATA (*)

COGNOME NOME VOTAZIONE ESITO SELEZIONE
COMPLESSIVA
GUANDALINI ALESSIA COSTANZA 51/60 VINCITRICE
Assunzione in data 31.12.2024
BASSANO CECILIA 49/60 VINCITRICE
Assunzione in data 01.02.2024
MINOLA GIULIA 44/60 VINCITRICE
Assunzione in data 31.12.2024
IDONEO
Preferenza D.P.R. n. 487/1994 art.
5, comma 4, lettera o) (**)
SARETTA MICHAEL 42/60 . . .
Assunzione in altro Ente in data
01.07.2025 mediante richiesta
scorrimento graduatoria
MISTRETTA SILVIA 42/60 IDONEA

(*) A seguito delle modifiche introdotte dal D.L. 14.03.2025, n. 25, convertito con modificazioni dall’art. 1, comma 1 della L.
09.05.2025, n. 69, recante “Disposizioni urgenti in materia di reclutamento e funzionalita delle pubbliche amministrazioni”

(**) Con riferimento al D.P.R. n. 487/1994 , art. 5, comma 4, lettera o), secondo quanto stabilito dal successivo art. 6 del
D.P.R. richiamato, si rappresenta che, al fine di garantire I'equilibrio di genere all’interno dell’Ente, al 31.12.2023 gli uomini
rappresentavano il 16,7% e le donne I'83,3% del personale inquadrato nell’Area degli Istruttori e pertanto essendo il
differenziale tra i generi superiore al 30% si applica il titolo di preferenza al genere meno rappresentato, vale a dire al
genere maschile



