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MODULO DI DOMANDA

ALLA CAMERA DI COMMERCIO
MONTE ROSA LAGHI

ALTO PIEMONTE

PIAZZA RISORGIMENTO 12
13100 VERCELLI (VC)

Il/la sottoscritto/a

Codice Fiscale

in qualita di [ ]titolare [ ] legale rappresentante

dell'impresa

Partita Iva/Codice Fiscale

con sede in via/piazza n.
Citta CAP Provincia
tel. Email PEC

CHIEDE

di partecipare al “Bando Formazione-Lavoro e Certificazione delle Competenze — ANNO 2026”
della CCIAA Monte Rosa Laghi Alto Piemonte

e a tal fine

ai sensi degli articoli 46, 47 e 48 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, consapevole delle sanzioni
previste dall’articolo 76 in caso di dichiarazioni mendaci o di false attestazioni

DICHIARA
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO)

1. diessere una:
[ ] media impresa
|:| micro o piccola impresa

secondo i criteri di classificazione previsti dall’Allegato | del Regolamento (UE) n. 651/2014
della Commissione del 17 giugno 2014';

2. di avere sede legale e/o unita locali nella circoscrizione territoriale della Camera di
Commercio Monte Rosa Laghi Alto Piemonte (province di Biella, Novara, Verbano Cusio Ossola,
Vercelli);

3. di essere attiva e in regola con liscrizione al Registro delle Imprese della Camera di

I Aj sensi dell’Allegato | del Regolamento (UE) n. 651/2014, i parametri dimensionali per la qualifica di PMI sono cosi
determinati: Media impresa, meno di 250 occupati e un fatturato annuo non superiore a 50 milioni di euro (oppure
un totale di bilancio annuo non superiore a 43 milioni di euro); Piccola impresa, meno di 50 occupati e un fatturato
annuo o totale di bilancio non superiore a 10 milioni di euro; Microimpresa, meno di 10 occupati e un fatturato
annuo o totale di bilancio non superiore a 2 milioni di euro.
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Commercio Monte Rosa Laghi Alto Piemonte;

4. di essere iscritta nel Registro Nazionale Alternanza Scuola-Lavoro:
http://scuolalavoro.registroimprese.it ?;

5. di essere in regola con il pagamento del diritto annuale dovuto alla Camera di Commercio
Monte Rosa Laghi Alto Piemonte;

6. [_] di avere DURC regolare
[ ] di non essere tenuto all’iscrizione ad alcuna forma assicurativa obbligatoria INPS e INAIL

per le seguenti motivazioni

7. diaver provveduto all’'integrazione del DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) per poter
ospitare stage/tirocini;

8. di non essere in liquidazione volontaria né sottoposta ad una delle procedure concorsuali o
liguidatorie individuate dal Codice della Crisi e dell’'Insolvenza (Decreto Legislativo 12 gennaio
2019, n. 14);

9. di essere in regola con l'obbligo in materia di assicurazione contro calamita ed eventi
catastrofali previsto dall’articolo 1, comma 101 e seguenti, della legge 30 dicembre 2023, n.
213 in quanto l'impresa:

|:| ottempera all’obbligo con polizza nr. stipulata in data
con scadenza emessa da

[ ] non & soggetta all’obbligo in quanto:
[ ]impresa agricola
[ ] altro motivo (specificare)

10. di non avere legali rappresentanti, amministratori (con o senza poteri di rappresentanza),
soci e membri del Collegio Sindacale per i quali sussistono causa di decadenza, di sospensione
o di divieto prevista dall'articolo 67 del codice delle leggi antimafia e delle misure di
prevenzione, di cui al decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, o tentativi di infiltrazione
mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo codice3;

11. di non aver subito applicazione della sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2,
lettera d), del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, o di altra sanzione che comporta il
divieto di contrarre con la pubblica amministrazione;

12.di non avere legali rappresentanti o amministratori che siano stati condannati con
sentenza definitiva o con decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, per i reati che
costituiscono motivo di esclusione di un operatore economico dalla partecipazione a una
procedura di appalto o concessione ai sensi della normativa in materia di contratti pubblici

2 Maggiori informazioni per l'iscrizione al RASL sono disponibili sul sito della CCIAA Monte Rosa Laghi Alto Piemonte
nella sezione dedicata https://www.pno.camcom.it/scuola-lavoro/registro-nazionale-lalternanza-scuola-lavoro;

3| soggetti sottoposti alla verifica antimafia sono quelli indicati all’art. 85 del codice delle leggi antimafia e delle
misure di prevenzione, di cui al decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159.

2


http://scuolalavoro.registroimprese.it/
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vigente alla data di presentazione della domanda;

MODULO DI DOMANDA

13. di non avere effettuato una operazione di delocalizzazione o cessazione di attivita, ai sensi
dell'articolo 16, commi 1 e 5 del d.Igs. 184/2025;

14. di non avere in essere forniture di servizi con la Camera di Commercio Monte Rosa Laghi
Alto Piemonte, ai sensi dell’art. 4, comma 6, del D.L. 95 del 6 luglio 2012, convertito nella L. 7
agosto 2012, n. 135, fatte salve le esclusioni previste dalla normativa;

15. relativamente al rating di legalita (ai sensi dell'articolo 5-ter del Decreto-Legge 24 gennaio

2012, n. 1, convertito, con modificazioni, dalla Legge 24 marzo 2012, n. 27, e del D.M. 20
febbraio 2014, n. 57, MEF-MIMIT) di cui all’art. 4 del Bando:

[ ] di essere in possesso del rating di legalita

[ ] di non essere in possesso del rating di legalita

16. relativamente alla Certificazione della parita di genere (ai sensi dell'articolo 46-bis del

Decreto Legislativo 11 aprile 2006, n. 198 e all'articolo 5, comma 3, della legge 5 novembre
2021, n. 162) di cui all’art. 4 del Bando:

[ ] di essere in possesso della certificazione della parita di genere

[ ] dinon essere in possesso della certificazione della parita di genere

17. relativamente alla ritenuta fiscale del 4% ai sensi dell’art. 43, comma 2, del Decreto
Legislativo 24 marzo 2025, n. 33:

[ ] che il contributo camerale deve essere assoggettato alla ritenuta fiscale del 4%

[ ] che il contributo camerale non deve essere assoggettato alla ritenuta fiscale del 4% in

quanto:

(indicare OBBLIGATORIAMENTE la motivazione e i riferimenti normativi che escludono I'applicazione della ritenuta)

18. diindicare il seguente indirizzo PEC:

presso il quale la stessa elegge domicilio ai fini della procedura e tramite cui verranno pertanto
gestite tutte le comunicazioni successive all’invio della domanda;

19. di richiedere il contributo per i seguenti percorsi realizzati nell’ambito di una o piu
convenzioni, tra I'impresa e gli Istituti scolastici secondari di Il grado, i Centri di Formazione
Professionale (CFP), gli Istituti Tecnici Superiori (ITS) /o le Universita:

Ore FSL SENZA
izi i certificazione delle
Data Inizio Data Fine Ore FSL CON
Nome e Cognome percorso percorso competenze oppure e .
N X . ; ; o certificazione delle
studente (Rif. Registro (Rif. Registro stage/tirocini N
. . competenze
Presenze) Presenze) curricolari oppure
tirocini estivi *
1
2
3
4
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Ore FSL SENZA
Data Inizio Data Fine certificazione delle Ore FSL CON
z Nome e Cognome percorso percorso competenze oppure | itcazione delle
studente (Rif. Registro (Rif. Registro stage/tirocini N
. . competenze
Presenze) Presenze) curricolari oppure
tirocini estivi *
5
6
7

* NOTA BENE: indicare solo le ore svolte dal 01/01/2026 al 15/11/2026

Ore Totali FSL SENZA certificazione delle competenze, stage/tirocini curricolari
e tirocini estivi
Ore Totali FSL CON certificazione delle competenze

20. che il voucher richiesto ¢ il seguente:

DESCRIZIONE

Contributo spettante per i percorsi attivati (vedere la tabella
di seguito riportata per la corretta quantificazione del
contributo)

Premialita per possesso Rating di legalita (indicare I'importo
di Euro 500,00 se I'impresa é titolare del rating)

IMPORTO IN EURO

Premialita per possesso Certificazione della parita di genere
(indicare I'importo di Euro 500,00 se I'impresa é titolare della
certificazione)

VOUCHER TOTALE RICHIESTO

TABELLA PER LA QUANTIFICAZIONE DEL CONTRIBUTO

Ore Totali Contributo per FSL SENZA certificazione Contributo per FSL CON
(dal 01/01/2026 al delle competenze, stage/tirocini certificazione delle
15/11/2026) curricolari e tirocini estivi competenze

Meno di 60 ore Nessun contributo Nessun contributo

60 ore — 120 ore

Euro 750,00-

Euro 1.000,00-

121 ore—180 ore

Euro 1.000,00-

Euro 1.500,00-

Oltre le 180 ore

Euro 1.500,00-

Euro 2.000,00-

N.B. Nel caso di cumulo

delle due diverse tipologie di FSL (con o senza certificazione delle

competenze), per calcolare il “contributo richiesto” é necessario considerare I'importo previsto per

la fascia oraria di riferimento e calcolare I'importo spettante in misura proporzionale al numero di
ore realizzate per ciascuna tipologia

Esempio - 120 ore di cui 40 senza certificazione e 80 con certificazione delle competenze:

contributo per la parte non certificata: 750 euro x 40/120= 250 euro*

contributo per la parte certificata: 1.000 euro x 80/120 = 667 euro*

contributo richiedibile: 250 euro + 667 euro =917 euro

*importi da arrotondare all'euro, senza decimali
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21. che le copie della documentazione allegata alla presente rendicontazione sono conformi
agli originali.

ALLEGA (art. 8 del Bando)

. Modello riepilogativo dei dati inseriti, generato dal sistema ReStart, sottoscritto digitalmente;

2. Copia della/e convenzione/i stipulata/e tra lo/gli Istituto/i scolastico/i e I'impresa ospitante per

ciascuno studente ospitato;

e, per i percorsi FSL non finalizzati alla certificazione delle competenze, per gli stage/tirocini
curricolari e per i tirocini estivi, la seguente ulteriore documentazione:

. Copia del progetto formativo individuale stipulato con ['Istituto Scolastico, il CFP, I'ITS o
I’'Universita per ciascuno studente ospitato;

. Copia della scheda di valutazione del percorso per ciascuno studente ospitato;

. Copia del foglio firma o del diario scaricato dal portale, qualora la scuola registri le presenze
mediante la compilazione di un registro elettronico; la documentazione dovra attestare le ore
effettivamente svolte da ciascuno studente presso la sede aziendale ubicata in una delle province
di Biella, Novara, Verbano Cusio Ossola, Vercelli.

Per i percorsi FSL finalizzati alla certificazione delle competenze:

la documentazione di cui ai precedenti punti 3 - 4 - 5 & resa disponibile sul portale
https://certificazionecompetenze.camcom.it

i tutor aziendali si impegnano a partecipare, ai percorsi di formazione appositamente
organizzati dal sistema camerale, conseguendo la prevista attestazione finale (digital badge).

SI IMPEGNA

al rispetto di tutte le condizioni previste dal Bando e in particolare:

a) a fornire, nei tempi e nei modi previsti dal Bando e dagli atti a questo conseguenti, tutta la
documentazione e le informazioni eventualmente richieste;

b) a comunicare tempestivamente alla Camera di Commercio ogni eventuale variazione
concernente le informazioni contenute nella domanda;

c) a conservare per un periodo di 10 anni dalla data del provvedimento di erogazione del
contributo la documentazione attestante le attivita finanziate;

d) a non opporsi ad eventuali ispezioni presso la sede dell'impresa per la verifica delle
dichiarazioni rese.

Firma digitale del titolare/legale rappresentante
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Norme per la tutela della privacy

L'informativa di cui all'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del
27.04.2016, € inserita all’art. 15 del Bando Formazione-Lavoro e certificazione competenze 2026 ed & disponibile
sul  sito della Camera di Commercio Monte Rosa Laghi Alto Piemonte all'indirizzo:
https://www.pno.camcom.it/promozione/bandi o presso le sedi camerali.

Ulteriori trattamenti

Ulteriori trattamenti: i dati conferiti, previo consenso, possono essere utilizzati per I'iscrizione al CRM della Camera
di Commercio Monte Rosa Laghi Alto Piemonte, al fine di fornire servizi informativi mirati (informazioni su
contributi, bandi, eventi, newsletter, ecc.), cosi come riportato nella relativa informativa
(https://www.pno.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/Comunicazione/CamCom%20PNO Informa
tiva%20nuovi%20iscritti%20CRM.pdf). A tale fine il conferimento dei dati ha natura facoltativa e la base giuridica
del trattamento ¢ il consenso ai sensi dell’art. 6, c. 1, lett. a) del GDPR. Nell’ambito di tale trattamento i dati
saranno conservati sino alla richiesta di cancellazione, che puo essere presentata in qualsiasi momento, scrivendo
alla mail comunicazione@pno.camcom.it

La revoca del consenso puo avvenire in qualsiasi momento e non pregiudica la liceita del trattamento avvenuto in
precedenza

Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai fini dell'iscrizione al CRM camerale
[] autorizzo al trattamento dei dati personali rilasciati anche ai fini dell'iscrizione nel CRM camerale
[_] NON autorizzo al trattamento dei dati rilasciati anche ai fini dell'iscrizione nel CRM camerale


https://www.pno.camcom.it/promozione/bandi
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