
 
 
  
  
  
  

  Documenti di programmazione strategico-gestionale 

Informazioni pubblicate ai sensi dell'art. 12, comma 1, del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e
s.m.i.

PIANO STRATEGICO

PIANO STRATEGICO 2021-2025

 

RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA

Relazione Previsionale e Programmatica anno 2024

Relazione Previsionale e Programmatica anno 2023

Relazione Previsionale e Programmatica anno 2022

 

PIAO

Comprende: Obiettivi - Performance - Piano Azioni Positive - Rischi corruttivi e Trasparenza -
Organizzazione Lavoro Agile - Fabbisogni del Personale e Formazione

Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025 

Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2022-2024 - Allegati

 

PIANO DELLE AZIONI POSITIVE

Piano delle Azioni Positive 2021-2023 (parte integrante del Piano della Performance 2021-2023)

 

OBIETTIVI STRATEGI IN MATERIA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA 
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https://www.pno.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/Trasparenza/Amministrazione%20trasparente/Personale%20e%20CG/2022%20PIAO%20def.pdf
https://www.pno.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/Trasparenza/Amministrazione%20trasparente/Personale%20e%20CG/2022%20PIAO%20Allegati%20tutti.pdf
/amministrazione-trasparente/performance/piano-della-performance


 
Anno 2023 indicati nel Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025 

Anno 2022 indicati nel Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
2022-2024 e nel Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2022-2024 - Allegati

Anno 2021 indicati nel Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
2021-2023 e nel Piano della Performance 2021-2023 
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https://www.pno.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/Trasparenza/Amministrazione%20trasparente/PTPCT/PTPCT_all_AltoPie_22_24_PDFA.pdf
https://www.pno.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/Trasparenza/Amministrazione%20trasparente/PTPCT/PTPCT_all_AltoPie_22_24_PDFA.pdf
https://www.pno.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/Trasparenza/Amministrazione%20trasparente/Personale%20e%20CG/2022%20PIAO%20def.pdf
https://www.pno.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/Trasparenza/Amministrazione%20trasparente/Personale%20e%20CG/2022%20PIAO%20Allegati%20tutti.pdf
/amministrazione-trasparente/altri-contenuti/prevenzione-della-corruzione
/amministrazione-trasparente/altri-contenuti/prevenzione-della-corruzione
https://www.pno.camcom.it/amministrazione-trasparente/performance/piano-della-performance
https://pno.camcom.it/print/pdf/node/318
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